
4 กนัยายน 2566
16.00 น. ณ ห้องมนุษย์สังคมวฒันา



หัวข้อชวนคุย.....
• 1) “เขียนข้อเสนอโครงการวจิัยอย่างไรใหปั้งและได้รับทุน” 

โดย รองศาสตราจารย ์ดร.อัครพนท ์เนือ้ไม้หอม

• 2) “กรอกข้อมูลเข้าระบบ NRIIS อย่างไรใหถู้กตอ้งและไม่ใหผ้ิดพลาด”
โดย อาจารยเ์ฉลิมเกียรต ิ เยน็เพชร

3) “การขอ IRB และเอกสารหลักฐานจากผู้ใช้ประโยชนจ์ากงานวจิัย”
โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.ภทัรพล ทศมาศ
4) “ตอ่ยอดงานวจิัยสู่การผลิตผลงานวชิาการเพือ่ตพีมิพใ์นวารสารนานาชาติ

และขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ”
โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.ค าภรีภาพ อนิทะนู



“เขียนข้อเสนอโครงการวิจัยอย่างไรใหปั้งและไดรั้บทุน” 
โดย รองศาสตราจารย ์ดร.อัครพนท ์เนือ้ไม้หอม

ช่ือโครงการวจิยั หน่วยงานที่ได้รับทุน
ปีที่ได้รับ

งบประมาณ
งบประมาณ

(บาท)
ศึกษาและพฒันารูปแบบศึกษาและพฒันารู  ศึกษาและพฒันารูปแบบนวตักรรม
การส่ือสารภาษาองักฤษส่วนร่วมเพื่อเพิ่มศกัยภาพของบุคลากรสู่สากล: 
กรณีศึกษาบุคลากรของมหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย์

ส านักงานคณะกรรมการวิจัย
แห่งชาติ (วช.)

2561 300,000 บาท

แนวทางการพฒันาเอกสารประกอบการสอนตามกรอบ CEFR รายวชิา
ภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสาร ภาษาองักฤษทางวชิาการ 1 และ
ภาษาองักฤษวชิาการ 2

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์

2563 50,000

การพฒันาและยกระดับความสามารถภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสารในศตวรรษที่
21 ส าหรับกลุ่มอาชีพต่าง ๆ

โครงการวจิยัและบริการวิชาการ
ภายใตแ้ผนงานยทุธศาสตร์
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพื่อการพฒันา
ทอ้งถ่ิน

2563 1,100,000

นวตักรรมเพื่อพฒันาทกัษะการส่ือสารภาษาองักฤษของบุคลากรท่ีท่า
อากาศยานบุรีรัมย์

งบประมาณ FF 2567 100,000

การใชแ้อปพลิเคชนั TikTok เพื่อพฒันาทกัษะการพูดภาษาองักฤษของ
พ่อคา้แม่คา้ลูกช้ินยนืกินบุรีรัมย์

งบประมาณ FF 2567 100,000



ผลงานตีพิมพใ์นวารสารนานาชาติ.....
Mary, Nuemaihom, A., & Intanoo, I. (2022). Using Novels in the Language 
Classroom. World Journal of English Language. (Scopus, Q2), 13(5).
Yee Mon Cho, Nuemaihom, A., & Intanoo, I. (2022). Implementation of Teaching Practices with Respect to the 
Integration of Global Citizenship: ELT Context. Journal of Positive School Psychology (Scopus, Q2), 6(4). 8089-
8096.

Rataruamkarn, S., Piyanukool, S., Nuemaihom, A. (2023). Trend in Teaching Critical Reading in the Thai Context. 
Theory and Practice in Language Studies. (Scopus, Q3). Vol. 23, No. 2 (February 2023).  

Eric A. Ambele & Akkarapon Nuemaihom. (2024). Translanguaging for English Language 
Education in Thailand: Uncovering Thai EFL Students’ Insights. Journal of Language 
Teaching and Research, Q2. ACCEPTED! แล้ว

Nuemaihom, A . (2024). Development of English Communication Materials for Drivers Based on Needs 
Analysis: A Case Study at Buriram Bus Terminal in Thailand. World Journal of English 
Language. (Scopus, Q2).

Nuemaihom, A., Watcharenwong, P., & Intanoo, K. (2024). ESP Course 
Construction Based on Need Analysis: Communicative English for OTOP 
Vendors. Theory and Practice in Language Studies. (SCOPUS, Q3)



งบประมาณทุนวจัิย FF ทีโ่ครงการของคณาจารย์คณะมนุษยศาสตร์ฯ
ได้รับการพจิารณาสนับสนุนทุนวจัิย.....

•ปีงบประมาณ 2566.....?
•ปีงบประมาณ 2567....?
•ปีงบประมาณ 2568....???



•งบประมาณ 2566
ผ่าน 4 โครงการ(ชดุ) / งบ = 1,960,000

•ปีงบประมาณ 2567
ผ่าน 26 โครงการเดีย่ว / 3 โครงการชุด 

งบ = 3,750,000 บาท

•ปีงบประมาณ 2568....???....5 ลา้นขึน้ไป



สรุปยอดงบทุนวจิัย FF ปีงบประมาณ 2567
คณะ HUSOC: 3,750,000 บาท....มากทีสุ่ด!



จ านวนโครงการทีไ่ด้รับทุนวจัิย FF ปี 2567
คณะ HUSOC: 3,750,000 บาท....มากทีสุ่ด!

ผ่าน 26 โครงการเดีย่ว
3 โครงการชุด 

งบ = 3,750,000 บาท



งบเดิมที่ได้รับการจัดสรรจาก สกสว. (ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
วทิยาศาสตร์ วจิัยและนวตักรรม) = 14,988,000 บาท ตัดลดลงเหลือ = 9,020,000 บาท







ปีงบประมาณ 2568....???....5 ลา้นข้ึนไป



กรอบงานวจิัย
https://research.bru.ac.th/?p=10643

• แผนงานวจัิยที ่1 การสง่เสรมิและการสรา้งมลูค่าเพิ่มดา้นการทอ่งเท่ียวจงัหวดับรุรีมัย์
แผนงานวจัิยที ่2 การกระจายรายไดสู้เ่มืองรองจงัหวดับรุรีมัย์
แผนงานวจัิยที ่3 การปรบัตวัเพ่ือรองรบัภยัแลง้จากการเปลี่ยนแปลงสภาวะภมูิอากาศของจงัหวดับรุรีมัย์
แผนงานวจัิยที ่4 ระบบสิ่งแวดลอ้มเชิงสขุภาวะเพื่อรองรบัสงัคมทกุช่วงวยัในจงัหวดับรุรีมัย์
แผนงานวจัิยที ่5 การพฒันาระบบเกษตรกรรมเพ่ือการผลิตอาหารปลอดภยัจงัหวดับรุรีมัย์
แผนงานวจัิยที ่6 ชมุชนนวตักรรมเพ่ือยกระดบัความสามารถในการแข่งขนัและวางรากฐานทางเศรษฐกิจ

จงัหวดับรุรีมัย์
แผนงานวจัิยที ่7 การพฒันาคนเพ่ือขจดัความยากจนแบบเบด็เสรจ็และแมน่ย าจงัหวดับรุรีมัย์
แผนงานวจัิยที ่8 การอนรุกัษ ์สืบสาน ตอ่ยอด และพฒันา ประเพณี ศิลปวฒันธรรมทอ้งถ่ิน จงัหวดั

บรุรีมัย์
แผนงานวจัิยที ่9 การพฒันาคณุภาพการศกึษาของจงัหวดับรุรีมัยส์ู่การเรียนรูต้ลอดชีวิตและการพฒันา

ทกัษะเพื่ออนาคต
แผนงานวจัิยที ่10 การพฒันาและยกระดบัวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีเพ่ือวางรากฐานอนาคต
แผนงานวจัิยที ่11 การพฒันามหาวิทยาลยัและยกระดบัการด าเนินงานรองรบั BCG และ SDGs



คุณสมบัติ
• 1) หวัหนา้โครงการวิจยั (ส าหรับนกัวจิยัใหม่) ตอ้งเป็นอาจารยป์ระจ าในมหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์(งบประมาณ
แผน่ดินหรืองบประมาณรายไดท่ี้มีสัญญาจา้งตั้งแต่ 1 ปีข้ึนไป)

•
2) หวัหนา้ชุดโครงการหรือโครงการวจิยัตอ้งเป็นอาจารยป์ระจ าในมหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์(งบประมาณแผน่ดิน
หรืองบประมาณรายไดท่ี้มีสญัญาจา้งตั้งแต่ 1 ปีข้ึนไป) ท่ีมีประสบการดา้นการวจิยัมาอยา่งนอ้ย 3 ปีข้ึนไป หรือเคย
เป็นหวัหนา้โครงการชุดวจิยั (ส าหรับนกัวจิยัท่ีมีประสบการณ์)
3) หวัหนา้ชุดโครงการหรือหวัหนา้โครงการยอ่ยเป็นอาจารยป์ระจ าในมหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์(งบประมาณ
แผน่ดินหรืองบประมาณรายไดท่ี้มีสญัญาจา้งตั้งแต่ 1 ปีข้ึนไป)

•
4) ไม่เป็นผูเ้กษียณอายรุาชการหรือจะเกษียณอายรุาชการในช่วงเวลาท่ีจะด าเนินงานวจิยั
5) ไม่เคยเป็นผูถู้กระงบัโครงการวจิยัจากแหล่งทุนต่าง ๆ อนัเน่ืองจากละท้ิงโครงการ

•
6) ผูข้อรับทุนตอ้งไม่เป็นผู้ติดค้างการส่งรายงานวจิยัฉบบัสมบูรณ์กบัหน่วยงานต่าง ๆ ของจงัหวดับุรีรัมย ์หรือ
มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์หรือส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมวทิยาศาสตร์ วจิยัและนวตักรรม(สกสว.) หรือส านกั
งานวจิยัแห่งชาติ (วช.) หรือแหล่งทุนงานวจิยัอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง

•
7) หลกัเกณฑก์ารสนบัสนุนทุนอุดหนุนการวจิยังานวจิยัอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกบั ใหเ้ป็นไปตามระเบียบของมหาวทิยาลยั

ราชภฏับุรีรัมย์



งบประมาณ

•– ชดุโครงการ ไม่เกิน 
600,000 บาท (กรณี
โครงการชดุ ใหแ้นบ
โครงการย่อยมาดว้ย)

•– โครงการเดี่ยว ไม่เกิน 
300,000 บาท



หลกัเกณฑ์ในการพจิารณาให้ทุนสนับสนุน FF ปีงบประมาณ 2025
• 1. รูปแบบข้อเสนอโครงการ



2. ระยะเวลาในการด าเนินการวจิัย: 10 เดือน (ต.ค. 2567- พ.ค. 2568)
3. เกณฑใ์นการพจิารณาข้อเสนอโครงการ



วนั/เดือน/ปี กระบวนการ

22 สิงหาคม – 15 กนัยายน
2566

ประชาสมัพนัธ์ประกาศรับขอ้เสนอโครงการวิจยั และ รับขอ้เสนอโครงการ (ส่งเขา้ระบบของ สวพ.)
ดาวน์โหลดแบบฟอร์ม ไดท่ี้เวบ็ไซต์ http://research.bru.ac.th

16 กนัยายน 2566 สรุปและรวบรวมขอ้เสนอโครงการวิจยัเสนอต่อผูท้รงคุณวฒิุพิจารณา

17 กนัยายน 2566 ผูท้รงคุณวฒิุพิจารณาขอ้เสนอโครงการวิจยั

18-19 กนัยายน 2566 น าเสนอโครงการวิจยัท่ีเรียงล าดบัความส าคญัเขา้ท่ีประชุมคณะกรรมการพิจารณาคุณสมบติั และพิจารณาขอ้เสนอ
โครงการวิจยัเพ่ือกลัน่กรอง

20-23 กนัยายน 2565 นกัวิจยัท่ีไดรั้บการสนบัสนุนปรับแกข้อ้เสนอโครงการวิจยัตามขอ้เสนอแนะ

24 กนัยายน 2566 ประกาศผลโครงการวิจยัท่ีไดรั้บการสนบัสนุน

25 – 27 กนัยายน 2566 นกัวิจยัท่ีไดรั้บการสนบัสนุนส่งขอ้เสนอโครงการวิจยัท่ีปรับแกเ้ขา้ระบบของ สวพ. เพ่ือตรวจสอบก่อนส่งเขา้
ระบบ  NRIIS และนกัวิจยัส่งโครงการระบบ  NRIIS

28-30 กนัยายน 2566 สวพ. รับรองขอ้เสนอโครงการ และกดส่งเขา้ระบบ NRIIS



เอกสารเสนอขอรับงบประมาณวจัิยทุน FF ของ สวพ. BRU

•1. แบบเสนอโครงการวิจยั
•2. การแตกตวัคณูงบประมาณ
•3. กรอกขอ้มลูในระบบ NRIIS

•4. สญัญาทนุวิจยั
•5. แผนการใชจ้่ายงบประมาณ
•6. หนังสือรับรองแสดงความประสงคใ์นการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์
•7. เอกสาร IRB



-ดาวโหลดแบบฟอร์มข้อเสนอโครงการวจิัยฯ
-ข้อมูลการแตกรายละเอยีดงบประมาณ (แตกตวัคูณ)

https://research.bru.ac.th/?p=10643



เป้าหมายร่วมกนัของ HUSOC Team…ภายในปี 2568
Together We Are Stronger.

• ตามข้อมูล ณ ปัจจุบัน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มีคณาจารย์ทั้งหมด 94 คน โดยด ารงต าแหน่งทางวิชาการ

• ระดับรองศาสตราจารย์ 4 คน / ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ 31 รวมเป็น 35 คน คิดเป็น 33%

• มีคณาจารยท์ี่เสนอผลงานขอต าแหน่งทางวิชาการไปแล้วพร้อมรอฟังผลอยู่อีกจ านวน 9 คน  โดยเป็นระดับ รศ. 1 คน และระดับ ผศ. 8
คน 

• ดังน้ัน ถ้าคณาจารยท์ีเ่ข้าร่วมโครงการคร้ังนี ้ซึ่งมีจ านวน 28 คน สามารถส่งผลงานได้ครบทุกคน ก็จะช่วยให้จ านวนคณาจารยข์องคณะ
มนุษยศาสตรฯ์ทีม่ีต าแหน่งทางวชิาการเพิม่ขึน้ รวมทัง้หมด 72 คน คดิเป็นร้อยละ 67.68 ซึ่งมากกว่าร้อยละ 60 ขีน้ไปตามเกณฑป์ระกัน

คุณภาพการศึกษา

• คณาจารย์ของคณะมนุษยศาสตร์ฯที่จบปริญญาเอกแล้ว มีทั้งหมด 34 คน คิดเป็น 32 %

• มีคณาจารย์ที่ก าลังศึกษาปริญญาเอกอยู่อีก 19 คน 

• ภายในอีก 2 ปีข้างหน้า คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ก็จะมีคณาจารย์เรียนจบ ป.เอก รวมทั้งหมด 53 คน คิดเป็น 49.82% ซึ่งผ่านเกณฑ์
ประกันคุณภาพการศึกษาคอืมีจ านวนคณาจารยส์ าเร็จการศึกษาร้อยละ 40 ขึน้ไป

*พวกเราจะเป็นคณะแรกจากบรรดา 7 คณะของ BRU ทีจ่ะผ่านเกณฑป์ระกันคุณภาพการศึกษา ภายใน 2568 *



คณะ HUSOC หนุนเสริมคณาจารย์ 100%
1. ประสานกบั สวพ. เกีย่วกบัการขอ IRB (รองฯฝ่ายวจิัย)
2. แปลช่ือเร่ืองวิจยั….ฟรี! (รองฯฝ่ายกิจการต่างประเทศ)
3. แปลบทคดัยอ่ / บทความวิจยั....ฟรี! 50 % (รองฯฝ่ายกิจการ

ต่างประเทศ)
4. ค่าตอบแทนผูท้รงฯกลัน่กรองผลงาน (35*2*1,200 = 

84,000)
5. ประสานแหล่งเผยแพร่ผลงานตามขอ้ก าหนด (รองฯฝ่าย

วชิาการ) 
6. ประสานงานการตีพิมพผ์ลงานวิจยัสู่การตีพิมพใ์นวารสารทั้ง

ระดบัชาติ / นานาชาติ (SCOPUS (รองฯฝ่ายวิชาการ)
7. คลินิกวิชาการและพฒันาหนงัสือ ต าราและเอกสารเพื่อเขา้สู่

ต าแหน่งวิชาการของคณาจารยค์ณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ (ศูนยท์รัพยากรการเรียนรู้ฯ ชั้น 4 อาคาร 25).... 
(รองฯฝ่ายวิชาการ / รองฯฝ่ายวิจยั / รองฯฝ่ายไอที)

8. ส่ือ/ข้อมูล/หนังสือ/ต ารา/งานวจิัย/ผลงานวชิาการที่ผ่านการ
พจิารณาให้ด ารงต าแหน่งทางวชิาการแล้ว (รองฯฝ่ายวชิาการ / 
รองฯฝ่ายวจิัย / รองฯฝ่ายไอที)

9. อ่ืนๆ (ตามความเหมาะสม)



ปีงบประมาณ 2568....ทุนวิจยั FF เป้าหมาย....5 ลา้นบาทข้ึนไป

ปี 2566:  1,960,000

ปี 2567: 3,750,000 บาท



Q & A
Thank you for your attention!


